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DIARIO OFICIAL DO RECIFE

Edigcdo n° 021 - 12.02.2022

Projetos Especiais.
Coduamme?cmnmicinio Do Recife/Gabinete De Projetos Especiais e a Empresa TPF ENGENHARIA LTDA .
Objeto: CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA P ELABORACACQ DE PROJETO ESTRUTURAL E ADEQUACACQY
ATUALIZACAO DOS PROJETOS EXECUTIVOS DE ARQUITETURA, PAISAGISMO E COMPLEMENTARES DE ENGENHARIA DOS
CENTROS COMUNITARIOS DA PAZ — COMPAZ, LOCALIZADOS NOS BAIRROS DO PINA, TERRENC DO ANTIGO AEROCLUBE, E
VARZEA NA CIDADE DO RECIFE.
Preco Global: R$ 265.182,19 (duzentos e sessenta e cinco mil, cento e oitenta e dois reais e dezenove centavos)
Prazo: O presente contrato vigorara da seguinte forma:
| — O prazo de execucdo dos servicos sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de expedicio da respectiva Ordem de
Servico, podendo ser prorogado nos termos da Lei Federal n® 8 666/93, reﬁsBecﬁ\ramenle para assegurar o prazo referido no § 3° do
art. 73 e nas hipdteses dos incisos do § 1° do art. 57 da Lei Federal n® 8.666/93.
Il — O prazo de vigéncia do contrato sera de 12ﬂécento e vinte) dias, contados a partir da data da assinatura do contrato, podendo ser
rorrogados nos fermos da Lei Federal n® 8.666/93;
otacao Orcamentaria: 2601.15.451.1.310.1.603 - Construcdo e Requalificacio de Espacos de Interesse Publico. Elemento de
Despesa: 4.4.90.39 — Qutros servicos de engenharia. Fonte: 0108 — Finisa..
Notas de Empenho: 2021.00246

Licitacao

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DE SERVICOS
DEMANDANTE: SECRETARIA DE SAUDE. .
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAOQ DIGITAL.
COMISSAOQ PERMANENTE DE LICITACAO DE SERVICOS.
RESULTADO DA LICITACAOQ.
Processo Licitatério n° 036/2021 — Pregdo Eletrénico n° 034/2021 — BB n° 915.173 para Registro de Precos com validade de 12
(doze) meses para a contratacdo eventual de empresa especializada em na prestacio de Servicos de Remocio de pacientes, através
de ambuldncias do tipo B (Unidade de Suporte Basico), por lote Unico, para atender as necéssidades da Secrefaria de Saude do

Municilgio. Resultado do Julgamento das Propostas — foi adjudicado o objeto do lote da licitacdo a empresa; MAIS VIDA SERVICOS DE
SAUDE LTDA - ME, CNPJ: 13.097.538/0001-08 com o valor R$ 860.000,00. Recife, 12/02/2022. Andrésa Barroso. Pregoeira

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Planejamento, Gestéo e Transformacao Digital
Secretaria Executiva de Licitagtes
Geréncia Geral de Licitactes
Comisséo Permanente de Licitagéo de Servigos de Salde

RESULTADO FINAL . .

PROCESSO LICITATORIO n® 003/2022 - PREGAO ELETRONICO n® 003/2022 — CPLSSA — Licitagao BB n® 919283. Objeto: Registro
de Precos, pelo periodo de 12(doze) meses para aquisicio de ELETRONEUROMIOGRAFO, 02 (dois) lotes, visando atendimento de
demanda da Secretaria de Saide do Recife. Embora tenha sido dada toda_Fuincidade pertinents ao certame, ndo houve interesse por
parte dos licitantes em participar do pregdo em epigrafe, restando DESERTA a licitaco. Recife, 11 de fevereiro de 2022. Mabel José
da Fonseca. Pregoeira.

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2022 — SDSDHJPD - Cumprindo o que Art. 24, inciso X, da Lei Federal n® 8.666/93,
este drgdo da Administrag[é}o Direta, torna publico a presente Dispensa de Licitacio a ser celebrada entre o Municipio do Recife, por
meio desta Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas sobre Drogas, e, o proprietario do imdvel,
Sr. José Valdeci do Amaral, inscrito sob o C.PF. n® 002.090.314-68, cujo objeto consiste na locaco de imével, localizado na Rua
Sargento Waldir Correia, n® 247, Boa Viagem, Recife, Pernambuco, destinado as finalidades de instalacio do Centro de Referéncia
Especializado para Populaaﬁo em Situacdo de Rua (Centro POP JOSE PEDRO DE LIMA FILHO), pelo prazo de 24 (vinte e quatro)
meses, no valor global de R 156.000,00 {cento e cinguenta e seis mil reais), e os recursos necessarios a prestacio de servicos sdo
oriundos da dotac8o orcamentaria 5901.08.244.1.204.2.519. - Elemento de Despesa n® 3.3.90.36 — Fonte 0245. Recife, 09 de fevereiro
de 2022. Ratifico & reconhe\?o a presente Dispensa de Licitacio - ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY. Secretaria de Dessnvolvimento
Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas sobre Drogas.

CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE
CNPJ: - 08.903.189/0001-34

TERMO DE REVOGACAO . .

PROCESSO N° 091/2021 — PREGAQ ELETRONICO N° 016/2021 — OBJETO: Contratacio de empresa especializada na prestacio de
servicos de confeccio de kits executivos personalizados. A Cdmara Municipal do Recife torna publico, que decide, por razdes de
interesse publico & decorrente de fato superveniente, REVOGAR o presents processo, conforme Termo circunstanciado, apenso aos
autos, com supedéneo no art. 49, da Lei Federal N° 5 666/93 e alteracies. Informacbes: Comisséo de Licitacio. Rua Monte Castelo, n®
131, 1° Andar, Boa Vista, Recife, PE — Fone: I[58|‘1 3301-1295, no horario de 08:00h as 13:00h, de segunda a sexta-feira. Recife, 25 de

janeiro de 2022. VER. RAFAEL ACIOLI MEDEIROS — Primeiro Secretario da Camara Municipal do Recife.

Poder Legislativo
Presidente ROMERINHO JATOBA

CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE
. CNP.J: - 08.903.189/0001-34
RESOLUCAO N° 01/2022
Torna obrigatéria a imunizacéo contra a Covid-19 para os servidores publicos, contratados temporarios e prestadores de servigos
contratades pela Camara Municipal do Recife.
A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuicBes legais e regimentais, notadamente as
contidas no art. 60, | e Il, do Regimento Intemo da Cdmara Municipal do Recife,

RESOLVE
Art. 1° Avacinacdo contra a Covid-19 é obrgaatéria para todos os servidores publicos, contratados temporarios e prestadores de servicos
contratades pela Camara Municipal do Recife.

§ 1° Os servidores publicos, contratados temporarios e prestadores de servicos de que trata o caput devem comprovar a realizacdo da
imunizacéio completa contra a Covid-19, ou apresentar justa causa para nao o ter feito, de forma a permitir o exercicio regular de suas
funcdes publicas.

§ 2° Aqueles que ndo comprovarem a realizacio da primeira dose ou dose Unica da vacinac3o contra a Covid-19, ou ndo apresentarem
justa causa para ndo o ter feito, serfo impedidos de permanscer nos seus locais de trabalho, sendo afribuida falta ao servico até a
efetiva regularizacéo.

§“3:9? 5555:109[0 no § 2° aplica-se igualmente aos que estiverem incluidos no regime de trabalho a distincia, nos termos da Resolucio
n .

§ 4° Sera permitide o exercicio funcional regular para aqueles que tomaram a primeira dose até o curso da imunizaco completa,
respeitados os prazos definidos no calendéric de vacinacdo municipal, desde que devidamente comprovado.

§ 5° Serdo aceitos como comprovante de vacinacdo o Certificado MNacional de VacinacBo Covid-19, em sua versdo impressa, emitido
através dos aplicativos ou na versdo web do Conacte SUS Cidaddo ou do Conecta Recife, bem como cdpia do comprovants de
vacinacéo, que devera ser registrado como fiel ao documento original pelo servidor publico que o recebeu apés a devida verificacio.

Art. 2° Arecusa, sem justa causa, em submeter-se & vacinaco confra a Covid-19 caracteriza falta disciplinar, passivel das sanctes
dispostas nas legislacdes vigentes.

Art. 3° Ajusta causa que isenta a vacinac3o contra a Covid-19 &, exclusivamente, de natureza de salds.

Paragrafo Unico. A comprovacio da justa causa dar-se-2 mediante a apresentaco de declaracdo médica atual, sem rasuras, que
expressamente contraindique a vacinacdo contra a Covid-19, contendo assinatura do médico e carimbo com nome e CRM legiveis ou
com certificacio digital.

Art. 4° Para fins do disposto no § 1° do art. 1°, a comprovac&o da vacinac&o contra Covid-19 ou a apresentacio de declaraciio médica
que justifique a auséncia de imunizacio sera feita junto a Diviséo de Pessoal, em até 20 (vinte) dias apds a publicacdo desta Resolucéo.

§ 1° A apresentacio da documentacio de que trata o caput & condicio para a manutencio da regularidade quanto ao exercicio das
respectivas funcies publicas.

§ 2° Cabera & chefia imediata exigir a apresentaco da documentaciio de que trata o caput diretamente na Divis8o de Pessoal.

§ 3° A Divis3o de Pessoal deve fazer os registros nos respectivos assentamentos funcionais, ficando de posse da documentacdo para
eventuais apuracbes, bem como acompanhar se a imunizacio completa foi realizada.

Art. 5° Transcorrido o prazo estabelecido no caput do art. 4° sem a devida comprovacéo por servidor ou contratado temporério, a Diviso
de Pessoal devera adotar as medidas legais aplicaveis a hipotese.

Paragrafo (inico. A auséncia ao servico, sem justa causa, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, ensejara a instauracio de processo
administrativo para apurar o abandono de cargo pelo servidor piblico, que ficard sujeito as penalidades previstas em lei, assegurados
a ampla defesa & o contraditério.

Art. 6° Aos servidores e contratados temporarios regularmente afastados de suas funcdes publicas sera exigido o cumprimento das
disposicdes do art. 4°, quando do retomo a suas atividades.

Art. 7° Caso haja suspeita de falsidade nos dados de comprovacio de vacinaco contra Covid-19 ou na declaracdo médica de
contraindicaco, o servidor ou contratado tempordrio serd convocado para prestar esclarecimentos e, comprovada a iregularidade,
estard sujeito as sances previstas em lei.

Art. 8° Fica estabelecido que as empresas prestadoras de servicos contratadas devem apresentar declaracdo assinada por seus
respectivos representantes legais, conforme modelo constante do Anexo Unico, em até 30 (trinta) dias apds a publicacde desta
Resolucdo, registrande que todas as pessoas vinculadas ao(s) seu(s) contrato(s) com a Camara Municipal do Recife, por qualquer
vinculo e em qualguer nivel, estdo vacinados contra a Covid-19, de acordo com o calendério oficial divulgado pelo respective Municipio
onde residem, ressalvados os casos em que aguardam a proxima dose.

§ 1° O descumprimento do estabelecide no caput ou a apresentacdo de declaracdo falsa enssjard a aplicacio das sances
administrativas previstas em lei ou em contrato, garantida a ampla defesa e o contraditério.

§ 2° As empresas prestadoras de servicos contratadas submeter-se-30 a todas as medidas e procedimentos de fiscalizacio para
cumprimento do estabelecido no caput.

Art. 9° O disposto nesta Resoluc&o aplica-se aos servidores e empregados publicos cedidos de outros drgdos ou entidades, bem como
aos parlamentares da Camara Municipal do Recife, no que couber.

Art. 10. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo. Recife, 11 de feversiro de 2022

Ver. ROMERINHO JATOBA
Presidents

Ver. HELIO GUABIRABA
17 Vice-Presidente

Ver. PROFA. ANA LUCIA
2% \ice-Presidente

Ver. FRED FERREIRA
3% Vice-Presidente

Ver. ERIBERTO RAFAEL
1° Secretério.

Ver. NATALIA DE MENUDO
2° Secretario

Ver. ZE NETO
3° Secretario

RESOLUCAO N° 054/2022 )

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no useo das atribuicBes que lhe sio conferidas consoante Resolucdo
2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n®s 17.286/2006 & 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI
e VII, do Regimento Interno, & ainda, atendendo ac memorando n® 002/2022 da Vereadora Cida Pedrosa,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Marcia Maria Xavier Ramos, matricula n® 106.220-4, do Cargo em Comiss3o de Assessor Parlamentar — Coordenador
de Gabinete, simbolo PLC-GIV, cddigo 4.04, da Estrutura de Gabinete da Vereadora Cida Pedrosa.

Art. 2° Nomear Amanda Trindade Gomes Bezerra, no Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar — Coordenador de Gabinste,
simbelo PLC-GIV, cddigo 4.04, da Estrutura de Gabinete da Vereadora Cida Pedrosa.

Art. 3° Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos financeiros a partir de 07 de fevereiro de 2022. Sala das
Comissbes da Cdmara Municipal do Recife, 11 de fevereiro de 2022

ROMERINHO JATOBA
Presidents

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUCAO N° 0552022 )

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no use das atribuicBes que lhe sio conferidas consoante Resolucdo
2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n®s 17.286/2006 & 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI
e VII, do Regimento Interno,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Luciana Lins Vila Nova, matricula n® 106.207-7, do Carge em Comiss@o de Assessor Parlamentar — Coordenador de
Gabinete, simbolo PLC-GIV, cddigo 4.03, da Estrutura de Gabinete do Viereador Eriberto Rafael.

Art. 2° Nomear Shirleyellen Gomes da Silva, para o Cargo em Comissio de Assessor Parlamentar — Coordenador de Gabinste,
simbelo PLC-GIV, cddigo 4.03, da Estrutura de Gabinete do Vereador Eriberto Rafael.

Art. 3° Esta Resolucio entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos financeiros a partir de 01 de fevereiro de 2022, Sala das
Comissbes da Cdmara Municipal do Recife, 11 de fevereiro de 2022

ROMERINHO JATOBA
Presidents

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUCAO N° 056/2022 )

A COMISSAOQ EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuicBes legais, consoante na Resclucdo 2.489/08
e tendo em vista o disposto na Lei n® 17.286/2006 e o contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI & VII, do Regimento Interno da
Cdmara Municipal do Recife,

RESOLVE
Art. 1°. Exonerar Severino Silvio de Oliveira, matricula n® 105.309-4, do Cargo em Ce a0 de Coordenad
simbolo EAC-1, cadigo 2117, da Estrutura Bésica Comissionada da Camara Municipal do Recife.

de Unidade/Assistente,

Art. 2°. Nomear Gabriel Antonio Ferreira de Oliveira, no Cargo em Comiss8o de Coordenador de Unidade/Assistente, simbolo EAC-1,
codigo 2117, da Estrutura Basica Comissionada da Camara Municipal do Recife.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a partir de 01 de feversiro de 2022 Sala das
Comissdes da Cdmara Municipal do Recife, 11 de fevereiro de 2022

ROMERINHO JATOBA
Presidents

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUCAO N° 057/2022 )

A COMISSAOQ EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas afribuic@es legais, consoante na Resclucdo 2.489/08
e tendo em vista o disposto na Lei n® 17.286/2006 & o contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI & VII, do Regimento Interno da
Cdmara Municipal do Recife,

RESOLVE
Art. 1°. Exonerar Aline Thais Augusta de Aquino, matricula n® 106.191-7, do Cargo em Comisso de Coordenador de Unidade/
Assistente, simbolo EAC-1, cédigo 2107, da Estrutura Basica Comissionada da Camara Municipal do Recife.

Art. 2°. Nomear Eduardo Matos Pereira de Lucena, no Cargo em Comiss3o de Coordenador de Unidade/Assistente, simbolo EAC-1,
codigo 2107, da Estrutura Basica Comissionada da Cdmara Municipal do Recife.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a partir de 01 de feversiro de 2022 Sala das
Comissdes da Cdmara Municipal do Recife, 11 de fevereiro de 2022

ROMERINHO JATOBA
Presidents

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUCAO N° 058/2022 i
A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuices legais, consoante o disposto no art. 4.°
da Lei n® 17.084/05, de 06 de abril de 2005, & no § 1° da Resolucio n® 529/05, de 29 de julho de 2005,

RESOLVE
Art. 1° Designar Airton Magalh&es Barbosa, matricula n® 106.261-1/EMLURB, para exercer as afividades adicionais propostas
compativeis com a Encarregatura de Nivel Alto (01).



